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ANIMATION  SPORT



Vous souhaitez plus d’informations sur le contrat d’apprentissage.
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ALSACE CHAMPAGNE-ARDENNE LORRAINE




Afin d’évaluer le coût d’embauche d’un(e) apprenti(e) au sein de votre structure, nous vous saurions reconnaissants de bien vouloir répondre aux quelques questions ci-dessous.
Une simulation personnalisée du coût d’embauche vous sera transmise en retour.
Raison sociale/Nom de la structure :                                                                  

Statut (public, entreprise privée, association, etc) : 

Code APE/NAF : 
N° SIRET : 





Nb de salariés (ETP) : 




Adresse :

Code postal : 





Ville : 
Tél : 






Email :
Nom/Prénom Directeur(trice) et/ou Président(e) :

Nom/Prénom Interlocuteur(trice) principal(e) : 
Tél :






Email :
Si vous avez déjà un (des) candidat(s) pressenti(s), merci d’indiquer son nom et prénom :

1/ A quelle Convention Collective votre structure est-elle rattachée ?

2/ Auprès de quel fond de formation (OPCO) cotisez-vous ? (ex : AFDAS, UNIFORMATION, …)
Si vous cotisez à Uniformation, indiquez ici votre n°IDCOM : 
3/ Votre structure est :
- Assujettie au versement de la Taxe d’Apprentissage ?                                               □ Oui    □ Non

- Assujettie mais exonérée du versement de la Taxe d’Apprentissage ?           
 □ Oui    □ Non
4/ Votre association est-elle éligible au CNDS ? 

 □ Oui    □ Non
5/ Votre structure fait-il partie de la Croix-Rouge française, ou est adhérente 


             à la FEHAP ou à Nexem (accord OETH) ?

□ Oui    □ Non
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